Powiazania
kooperacyine polskich

przedsiebiorstw

Minimalny zakres zgloszenia udziatu w ustudze (doradztwo)

Dane instytucji, w ktorej zatrudniony

jest uczestnik ustugi Zmienne

Nazwa instytucji
NIP

REGON

Peten adres

Obszar miejski O
Obszar
Obszar wiejski O

Wojewoddztwo

Powiat

Telefon kontaktowy

Adres poczty elektroniczne (e-mail)

Deklaracja uczestnictwa w projekcie

»Ja, nizej podpisany/a <Imie i nazwisko> deklaruje gotowos¢ <nazwa przedsiebiorstwa> do
uczestnictwa w projekcie systemowym Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci o tytule
,Powigzania kooperacyjne polskich przedsiebiorstw ” realizowanym w ramach poddziatania
2.1.3. Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki — realizowanym przez SEKA SA”

Efekt zachety’

Zgodnie z Artykutem 8 rozporzadzenia Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r.
uznajgcego niektdre rodzaje pomocy za zgodne ze wspdlnym rynkiem z zastosowaniem art.
87 i 88 Traktatu, przedsiebiorstwa inne niz mikro, mate lub Srednie przed przystgpieniem do
ustugi majg obowigzek uwodni¢, iz udziat pracownikéw w szkoleniach/doradztwie w ramach
ustugi pozwoli spetni co najmniej jeden z nastepujacych warunkdéw:

1) zwiekszy¢ rozmiar dziatari/projektow realizowanych/planowanych do zrealizowania
przez  przedsiebiorstwo w  zakresie wspOlpracy w ramach  powigzan
kooperacyjnych/klastrow lub podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw,

Lw przypadku pomocy finansowej na szkolenia i doradztwo dla przedsiebiorstw innych niz mate i Srednie
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2) rozszerzy¢ zasieg dziatan/projektow realizowanych/planowanych do zrealizowania
przez  przedsiebiorstwo w  zakresie wspOtpracy w ramach  powigzan
kooperacyjnych/klastrow lub podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw,

3) zwiekszy¢ catkowitg kwote wydang/planowang do wydania na dziatania/projekty
realizowane/planowane do zrealizowania przez przedsiebiorstwo w zakresie
wspOtpracy w ramach powigzan kooperacyjnych/klastréw lub podnoszenia kwalifikacji
zawodowych pracownikow,

4) przyspieszy realizacje dziatan/projektow realizowanych/planowanych do zrealizowania
przez  przedsiebiorstwo w  zakresie  wspOtpracy w ramach  powigzan
kooperacyjnych/klastrow lub podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikow.

W zwigzku z powyzszym w zgtoszeniu uczestnictwa w ustudze przedmiotowe
przedsiebiorstwo ma opisa¢ w jaki sposdb udziat jego pracownikdw w ustudze pozwoli
spetni¢ co najmniej jeden z ww. warunkéw. Opis ten powinien by¢ nie mnigjszy niz 3000
znakdow (bez spacji) uzupetniony, o ile to jest mozliwe, o dodatkowe dokumenty
potwierdzajgce realizowanie lub planowanie dziatania w zakresie wspOtpracy w ramach
powigzan kooperacyjnych/klastrow.

czytelny podpis osoby reprezentujgcej firme

Pieczatka instytucji zgtaszajacej sie do udziatu w ustudze.
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